
Lehr:werkstatt 

 

Bitte bewerben Sie sich unter www.lehrwerkstatt-unterricht.de. Dort finden Sie auch weitere Informationen zum 
Projekt. Bewerbungsschluss ist der 27. April. 
 
Weitere Fragen beantworten wir Ihnen gerne unter: angelika.starbatty@bmw.de oder 089 382 61165 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
„Intensivpraktikum + Lehr:werkstatt“ 

Für Studierende der LMU, die ein Intensivpraktikum im Gymnasium oder in der Realschule ableisten, besteht 

die Möglichkeit, sich um die „Lehr:werkstatt“, ein Angebot der Eberhard von Kuenheim-Stiftung der BMW 

AG zu bewerben. 

 

Das „Intensivpraktikum + Lehr:werkstatt“ entspricht im Zeitaufwand dem Orientierungs- und dem 

pädagogisch-didaktischen Praktikum und ersetzt diese beiden Praktika. Es ist selbstverständlich 

auch möglich, an der Lehr:werkstatt teilzunehmen, wenn diese Praktika schon abgeleistet wurden. 

Vorteile für die Studierenden (Lehr:werker): 

1. Realistische Praxiserfahrung: Als Lehr:werker verbringen Sie über ein ganzes Schuljahr hinweg Zeit 
an einer Schule und lernen diese mit ihren spezifischen Abläufen aus Lehrersicht kennen – und dies in al-
len Ihren Studienfächern. 

2. Persönliches Matching mit dem Lehr:mentor: Die Tandems aus Lehr:werker und Lehrkraft 

(Lehr:mentor) werden von uns sorgfältig zusammengestellt – nach Studienfach, aber auch Erwartungen 

und Persönlichkeitsmerkmalen. 

3. Intensive Betreuung: Im Tandem mit Ihrem Lehr:mentor erhalten Sie eine 1:1 Betreuung. Ihr 

Lehr:mentor als Ihre persönliche Vertrauensperson an der Schule steht Ihnen mit Rat und Tat zur Seite.  

4. Aktive Beteiligung am Unterrichtsgeschehen: Mit steigender Lernkurve werden Sie immer aktiver im 

Unterricht und übernehmen früh Aufgaben wie z.B. die individuelle Betreuung einzelner Schüler, 

Teamteaching mit dem Lehrer etc.  

5. Leitthema: Sie sammeln wertvolle Erfahrungen zu modernen Unterrichtsformen - Individualisierung, Me-

thodenvielfalt, Differenzierung werden erprobt und gelebt.   

6. Sie starten als Team: In einem Einführungsworkshop lernen Sie Ihren Lehr:mentor und die anderen 

Studenten kennen und klären vor Ihrem ersten Schultag Ihre Rollen und Ihr Zusammenwirken im Tandem.  

7. Kompetenzgewinn: In mehreren  bedürfnisorientierten Kompetenzworkshops über das Schuljahr hin-

weg lernen Sie Wichtiges für Ihren Beruf, z.B. Allgemeine Klassenführung, Konflikt- oder Zeitmanagement. 

8. Erfahrung wächst durch Austausch: In einem gemeinsamen Praxisseminar für alle Lehr:werker sowie 

in Kompetenzworkshops und bei sonstigen Veranstaltungen vernetzen Sie sich mit den anderen 

Lehr:werkern.  

9. Flexibilität im Tandem: In Absprache mit Ihrem Lehr:mentor können Sie vereinbaren, wie Sie Ihre ca. 6 

Stunden während der studienbegleitenden Phase verteilen möchten – z.B. auf einen oder mehrere Tage? 

In einer Kombination aus Fachunterricht + Intensivierungsstunden? 

10. Zertifikat für den Arbeitsmarkt: Ihre Teilnahme an der Lehr:werkstatt bescheinigen wir mit einem Zer-

tifikat, das für Sie auch auf dem außer-schulischen Arbeitsmarkt wertvoll ist.  

 

Am 24. April findet von 16:00-18:00 c.t.  
eine Informationsveranstaltung für alle Interessenten im HS M 014 

(Universitätshauptgebäude, Geschwister-Scholl-Platz 1) statt. 


